


แผนการใชจายเงินบำรุง 
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลบานเขาสิงหโต 
ในสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 





2 

สารบัญ 
 

หนา 

สวนท่ี 1  ประมาณการรายรับ-รายจาย (เทียบเคียงยอนหลัง 2 ป) 
1. ประมาณการรายรับ              ๔ 
2. ประมาณการรายจาย              ๖ 

 

สวนท่ี 2 รายละเอียดประมาณการรายรับ - รายจาย ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

1. รายละเอียดประมาณการรายรับ ปงบประมาณ พ.ศ. 2569         ๙ 

2. รายละเอียดประมาณการรายจาย ปงบประมาณ พ.ศ. 2569       ๑๑ 

 
สวนท่ี 3 แผนการใชจายเงินบำรุง 
  แผนการใชจายเงินบำรุง ปงบประมาณ พ.ศ. 2569         ๒๑ 
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สวนท่ี 1 
ประมาณการรายรบั-รายจาย ยอนหลัง 2 ป 

โรงพยาบาลสงเสรมิสุขภาพตำบลบานเขาสิงหโต 
สังกัด องคการบริหารสวนจังหวัดระยอง 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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ประมาณการรายรับเงินบำรุงโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลบานเขาสิงหโต 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

กองสาธารณสุข องคการบริหารสวนจังหวัดระยอง 
 

รายรับ ประมาณการ รายรับจริง ประมาณการ รายรับจริง ประมาณการ 

ป 2567 ป 2567 ป 2568 ป 2568 ป 2569 

1. รายไดท่ีไดรับการจัดสรรจากหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 476,000 350,796.90 450,000 447,891.32 490,000 

   1) รายไดคารักษาพยาบาลสำหรับโครงการ
หลักประกนัสขุภาพถวนหนา (UC) NHSO BUDGET 

     

     1.1 กองทุนผูปวยนอก (งบจัดสรร OP/PP) 200,000 330,000 330,000 336,946.65 350,000 

     1.2 กองทุนสรางเสริมสุขภาพและปองกันโรค (P&P 
BASIC SERVICE) รวม Free Schedule 

200,000 - 80,000 87,722.38 100,000 

     1.3 บริการแพทยแผนไทย 40,000 - 5,000 464.89 2,000 

     1.4 บริการฟนฟูสมรรถภาพทางการแพทย - - - - - 

     1.5 งบบริการทันตกรรม - - - - - 

     1.6 กองทุน CENTRAL REIMBURSE - - - 560.00 1,000.00 

     1.7 สวัสดิการรักษาพยาบาลของพนักงานสวนทองถ่ิน 
(LGO) 

6,000 80 5,000 9,631.00 15,000 

     1.8 งบ HI/CI จาก แมขาย - - - - - 

     1.9 อ่ืนๆ (ระบุ) - - 5,000 - - 

  2) รายไดคารักษาพยาบาลกองทุนประกันสังคม      

     2.1 คาบริการทางการแพทยเหมาจาย 30,000 20,716.90 25,000 11,766.40 20,000 

     2.2 คาบริการทันตกรรม - - - 800.00 2,000 

  3) รายไดคารักษาพยาบาลสำหรับแรงงานตางดาว      

     3.1 คาบริการทางการแพทยแรงงานตางดาว - - - - - 

2. รายไดท่ีจัดเก็บเอง 26,622 22,444.04 28,000 25,159.66 33,000 

   1) รายไดคารักษาพยาบาลจากการจัดเก็บเอง      

      1.1 เรียกเก็บจากบุคคลท่ีมารับบริการ (ชำระเอง) 24,000 20,215 25,000 22,695.00 30,000 

   2) รายไดจากทรัพยสิน      

      2.1 ดอกเบ้ีย 2,622 2,229.04 3,000 2,464.66 3,000 

   3) รายไดเบ็ดเตลด็      

      3.1 เงินท่ีมีผูอุทิศให - - - - - 

   4) อ่ืนๆ (ระบุ) 
 

- - - - - 

3. รายไดท่ีไดรับจากเงินอุดหนุน 650,000 400,000 400,000 400,000.00 400,000.00 

    1) เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินการตามอำนาจหนาท่ี
และภารกิจถายโอน สอน. และ รพ.สต. (ขนาด S ) 
 
 
  

650,000 400,000 400,000 400,000.00 400,000.00 
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รายรับ ประมาณการ รายรับจริง ประมาณการ รายรับจริง ประมาณการ 

ป 2567 ป 2567 ป 2568 ป 2568 ป 2569 

4. อ่ืนๆ   400,000 400,000 700,000.00 

  1) เงินบำรุงคงเหลือ - - 400,000 400,000 700,000.00 
ยอดรวม 1,152,622.00 773,240.94 1,278,000.00 1,273,050.98 1,623,000.00 

 
หมายเหตุ  
รพ.สต.บานเขาสิงหโต มียอดเงินบำรุงคงเหลือ ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2568             จำนวนท้ังสิ้น  1,042,341.94  บาท  
นำไปตั้งเปนประมาณการรายรับในแผนการใชจายเงินบำรุง ปงบประมาณ พ.ศ. 2569     จำนวน         700,000.00  บาท  
คงเหลือ             จำนวน          342,341.94  บาท 
 
และไดดำเนินการกันเงินบำรุงคงเหลือไวไมนอยกวา 200,000 บาทแลว ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5467 
ลงวันที่ 13 กันยายน 2562 เรื่อง ซักซอมแนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินบำรุงโรงพยาบาล และหนวย
บริการสาธารณสุขขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2560 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ขอ 6 การใชจายเงินบำรุงตามขอ 6 จะตองมีเงิน
บำรุงคงเหลืออยูในบัญชีโรงพยาบาลและหนวยบริการสาธารณสุข เพ่ือใชจายในกรณีท่ีมีความจำเปนเรงดวน สำหรับหนวยบริการ
สาธารณสุขตองมีเงินบำรุงคงเหลือไมนอยกวาสองแสนบาท โดยมิไดกำหนดใหเงินคงเหลือในบัญชีเปนเงินสะสม 
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ประมาณการรายจายเงินบำรุงโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลบานเขาสิงหโต 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

กองสาธารณสุข องคการบริหารสวนจังหวัดระยอง 

รายจาย 
เงินบำรุง จายจริง เงินบำรุง จายจริง เงินบำรุง 
ป 2567 ป 2567 ป 2568 ป 2568 ป 2569 

1. งบกลาง 237,658 21,515 25,500 7,317 17,000 

    1.1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  212,640 20,904 24,000 6,827 16,000 

    1.2 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 25,018 611 1,500 490 1,000 

2. งบบุคลากร 845,940 462,720 265,200 152,183.53 210,000 

    2.1 คาจางลูกจางช่ัวคราวรายเดือน/รายวัน หรือ 
รายคาบ เงินบำรุง 

833,940 462,720 
 

247,200 
 

152,183.53 210,000 

    2.2 คา พ.ต.ส. กรณีลูกจางเงินบำรุง 12,000 - 18,000 - - 

3. งบดำเนินงาน 724,400 193,313.68 816,900 344,084.94 965,900 

3.1 คาตอบแทน 242,400 75,920 185,000 91,270 150,000 

     3.1.1 คาตอบแทนผูปฏิบัตริาชการอันเปน 
ประโยชนใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- - 45,000 4,920 10,000 

     3.1.2 คาตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ
และวันหยดุราชการ (ฉ.5) 

180,000 56,520 104,000 77,950 110,000 

     3.1.3 คาตอบแทนเบ้ียเลี้ยงเหมาจาย พกส./ลูกจาง
เงินบำรุง (ฉ.11) 

62,400 19,400 36,000 8,400 30,000 

     3.1.4 อ่ืนๆ (ระบุ) - - - - - 

3.2 คาใชสอย 251,500 35,256 468,900 179,763 642,000 

3.2.1 รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ      

      1) คาใชจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ เชน คาถาย
เอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คากำจัดขยะ
หรือสิ่งปฏิกูล คาจางเหมาบริการ ฯลฯ 

- - 120,400 24,105 250,000 

      2) คาจางเหมาบริการทำความสะอาด - - 100,000 99,600 100,000 

      3) คาจางเหมาบริการตกแตงสวน - - - - - 

      4) คาใชจายในการจัดทำประกันภัยรถราชการ 500 - 500 - 1,000 

      5) คาใชจายอ่ืนๆ (คาบริการทดสอบ EQA) - - - 1,000 1,000 

      6) คาสอบเทียบ (Calibration) และบำรุงรักษาเชิง
ปองกัน (Preventive Maintenance) เครื่องมอืแพทย
แบบเหมาจาย 

- - - - 5,000 

3.2.2 รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ - - 10,000 - 5,000 

3.2.3 รายจายท่ีเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม
เขาลักษณะรายจายอ่ืนๆ 

   
  

      1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 38,000 25,456 70,000 30,408 60,000 
      2) คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 35,000 9,800 50,000 - 30,000 
      3) โครงการดานสาธารณสุข.....(ระบุช่ือโครงการ).... - - - - - 

3.2.4 คาบำรุงรักษาและซอมแซม 178,000 - 118,000 24,650 
 
 

190,000 
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รายจาย เงินบำรุง จายจริง เงินบำรุง จายจริง เงินบำรุง 
ป 2567 ป 2567 ป 2568 ป 2568 ป 2569 

3.3 คาวัสดุ 155,000 26,630 82,000 27,130 98,900 

      3.3.1 วัสดุสำนักงาน 30,000 26,630 20,000 17,300 23,900 

      3.3.2 วัสดุไฟฟาและวิทย ุ 4,000 - - - 10,000 

      3.3.3 วัสดุงานบานงานครัว 15,000 - 22,000 - 10,000 

      3.3.4 วัสดุกอสราง - - - - 5,000 

      3.3.5 วัสดุยานพาหนะและขนสง 6,000 - 5,000 - 5,000 

      3.3.6 วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น 15,000 - 5,000 - 5,000 

      3.3.7 วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 40,000 - 5,000 - 5,000 

      3.3.8 วัสดุการเกษตร - - - - - 

      3.3.9 วัสดุโฆษณาและเผยแพร 10,000 - 5,000 - 10,000 

      3.3.10 วัสดุเครื่องแตงกาย - - - - - 

      3.3.11 วัสดุคอมพิวเตอร 15,000 - 20,000 9,830 20,000 

      3.3.12 วัสดุเครื่องดับเพลิง - - - - 5,000 

      3.3.13 วัสดุอ่ืน 20,000 - - - - 

3.4 คาสาธารณูปโภค 75,500 55,507.68 81,000 45,921.94 75,000 

      3.4.1 คาไฟฟา 60,000 51,334.68 60,000 41,748.94 60,000 

      3.4.2 คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล 7,000 - 10,000 - 5,000 

      3.4.3 คาบริการโทรศัพท 2,500 - 5,000 - - 
      3.4.4 คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 6,000 4,173 6,000 4,173 10,000 
      3.4.5 อ่ืนๆ (ระบุ) - - - - - 

4. งบลงทุน 336,000 50,500 170,400 105,650 430,100 

4.1 คาครุภัณฑ 336,000 50,500 170,400 105,650 105,100 

      4.1.1 ครุภัณฑสำนักงาน 134,300 - 99,400 58,500 18,500 

      4.1.2 ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง - - - - - 

      4.1.3 ครุภัณฑการเกษตร  - - - - - 

      4.1.4 ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ - - - - - 

      4.1.5 ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร - - 45,000 43,500 - 
      4.1.6 ครุภัณฑวิทยาศาสตรหรือการแพทย 89,200 - - - 86,600 

      4.1.7 ครุภัณฑงานบานงานครัว - - 17,000 - - 

      4.1.8 ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส 112,500 50,500 9,000 3,650 - 

      4.1.9 ครุภัณฑอ่ืน - - - - - 

4.2 คาท่ีดินและสิ่งกอสราง - - - - 325,000 

      4.2.1 คากอสรางอาคารหรือสิ่งปลูกสรางตางๆ - - - - - 
      4.2.2 คาตอเติมหรือดดัแปลงอาคารหรือสิ่งปลูก
สรางตางๆ 

- - - - - 

      4.2.3 คาปรับปรุงท่ีดินและสิง่กอสราง     325,000 

ยอดรวม 2,143,998 728,048.68 1,278,000 609,235.47 1,623,000.00 
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สวนท่ี 2 
รายละเอียดประมาณการรายรบั-รายจาย  

โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลบานเขาสิงหโต 
สังกัด องคการบริหารสวนจังหวัดระยอง 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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รายละเอียดประมาณการรายรับเงินบำรุงโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลบานเขาสิงหโต 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

กองสาธารณสุข องคการบริหารสวนจังหวัดระยอง 
 

ประมาณการรายรับเงินบำรุง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ท้ังส้ิน รวมท้ังส้ิน 1,623,000.00 บาท 

1. รายไดท่ีไดรับการจัดสรรจากหนวยงานท่ีเกี่ยวของ รวม 490,000.00 บาท 
 1) รายไดคารักษาพยาบาลสำหรับโครงการหลักประกันสุขภาพถวนหนา (UC) 
NHSO BUDGET 

รวม 468,000.00 บาท 

    1.1 กองทุนผูปวยนอก (งบจัดสรร OP/PP) จำนวน 350,000.00 บาท 

          โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับสถิติท่ีไดรับในปงบประมาณท่ีผานมา 
    1.2 กองทุนสรางเสริมสุขภาพและปองกันโรค (P&P BASIC SERVICE) รวม 
Free Schedule 

จำนวน 100,000.00 บาท 

          โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับสถิติท่ีไดรับในปงบประมาณท่ีผานมา 
    1.3 บริการแพทยแผนไทย จำนวน 2,000.00 บาท 

          โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับสถิติท่ีไดรับในปงบประมาณท่ีผานมา 
    1.4 บริการฟนฟูสมรรถภาพทางการแพทย จำนวน - บาท 

          โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับสถิติท่ีไดรับในปงบประมาณท่ีผานมา 
    1.5 งบบรกิารทันตกรรม จำนวน - บาท 

          โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับสถิติท่ีไดรับในปงบประมาณท่ีผานมา 
    1.6 กองทุน CENTRAL REIMBURSE จำนวน 1,000.00 บาท 

          โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับสถิติท่ีไดรับในปงบประมาณท่ีผานมา 

    1.7 สวสัดิการรักษาพยาบาลของพนักงานสวนทองถ่ิน (LGO) จำนวน 15,000.00 บาท 

         โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับสถิติท่ีไดรับในปงบประมาณท่ีผานมา 

    1.8 งบ HI/CI จาก แมขาย จำนวน - บาท 

         โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับสถิติท่ีไดรับในปงบประมาณท่ีผานมา 

    1.9 อ่ืนๆ (ระบุ) จำนวน - บาท 

          โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับสถิติท่ีไดรับในปงบประมาณท่ีผานมา 

  2) รายไดคารักษาพยาบาลกองทุนประกันสังคม รวม 22,000.00 บาท 

    2.1 คาบริการทางการแพทยเหมาจาย จำนวน 20,000.00 บาท 

         โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับสถิติท่ีไดรับในปงบประมาณท่ีผานมา 

    2.2 คาบริการทันตกรรม จำนวน 2,000.00 บาท 

          โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับสถิติท่ีไดรับในปงบประมาณท่ีผานมา 

  3) รายไดคารักษาพยาบาลสำหรับแรงงานตางดาว รวม - บาท 

    3.1 คาบริการทางการแพทยแรงงานตางดาว จำนวน - บาท 

          โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับสถิติท่ีไดรับในปงบประมาณท่ีผานมา   
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2. รายไดท่ีจัดเก็บเอง รวม 33,000.00 บาท 

  1) รายไดคารักษาพยาบาลจากการจัดเก็บเอง รวม 30,000.00 บาท 

    1.1 เรียกเก็บจากบุคคลท่ีมารับบริการ (ชำระเอง) จำนวน 30,000.00 บาท 

          โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับสถิติท่ีไดรับในปงบประมาณท่ีผานมา 
  2) รายไดจากทรัพยสิน รวม 3,000.00 บาท 

    2.1 ดอกเบี้ย จำนวน 3,000.00 บาท 

          โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับสถิติท่ีไดรับในปงบประมาณท่ีผานมา 
  3) รายไดเบ็ดเตล็ด รวม - บาท 

    3.1 เงินท่ีมีผูอุทิศให (ผูปวยชำระเอง) จำนวน - บาท 

          โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับสถิติท่ีไดรับในปงบประมาณท่ีผานมา 
3. รายไดท่ีไดรับจากเงินอุดหนุน รวม 400,000.00 บาท 
  1) เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินการตามอำนาจหนาท่ีและภารกิจ 
ถายโอน สอน. และ รพ.สต. (ขนาด S) 

จำนวน 400,000.00 บาท 

          โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับสถิติท่ีไดรับในปงบประมาณท่ีผานมา 
4. อ่ืนๆ รวม 700,000.00 บาท 
1) เงินบำรุงคงเหลือ  จำนวน 700,000.00 บาท 

          โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับสถิติท่ีไดรับในปงบประมาณท่ีผานมา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



11 

รายละเอียดประมาณการรายจายเงินบำรุงโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลบานเขาสิงหโต 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 กองสาธารณสุข องคการบริหารสวนจังหวัดระยอง  
 

ประมาณการรายจายเงินบำรุง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
รวม

ท้ังส้ิน 
1,623,000.00 บาท 

1. งบกลาง รวม 17,000.00 บาท 

1.1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  รวม 16,000.00 บาท 

    - เพ่ือจายเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของลูกจางเงินบำรุง    

1.2 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน รวม 1,000.00 บาท 

    - เพ่ือจายเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนของลูกจางเงินบำรุง     

2. งบบุคลากร รวม 210,000.00 บาท 

2.1 คาจางลูกจางชั่วคราวรายเดือน/รายวัน หรือรายคาบ รวม 210,000.00 บาท 

    - เพ่ือจายเงินคาจางลูกจางชั่วคราวรายเดือน/รายวัน หรือรายคาบ    

2.2 คา พ.ต.ส. กรณีลูกจางเงินบำรุง รวม - บาท 
    - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนเงินเพ่ิมสำหรับตำแหนงท่ีมีเหตุพิเศษ
ของผูปฏิบัติงานดานการสาธารณสุข    

3. งบดำเนินงาน รวม 965,900.00 บาท 

3.1 คาตอบแทน รวม 150,000.00 บาท 
      3.1.1 คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

รวม 10,000.00 บาท 

     - เพื่อจายเปนคาตอบแทนใหแกแพทย ทันตแพทย หรือบุคลากร
ชวยปฏิบัติงานดานบริการและสงเสริมการอนามัยและอ่ืน ๆ  
       ตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทยว าด วยเง ินค าตอบแทน
เจาหนาที ่ที ่ปฏิบัติงานใหแกหนวยบริการสาธารณสุขขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ 2562 เบิกจายตามขอ 7 หลักเกณฑเง่ือนไข
วิธีการอัตราตามท่ีกระทรวงสาธารณสุขกำหนด มาใชโดยอนุโลม และ
แนวทางแนบทายขอ 5.2.2 (5) หลักการถายโอนบุคลากร ตาม
ประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น เรื่องหลักเกณฑและขั้นตอนการถายโอนภารกิจสถานีอนามัย
เฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษานวมินทราชินีและโรงพยาบาลสงเสริม
สุขภาพตำบลใหแกองคการบริหารสวนจังหวัด ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ    

      3.1.2 คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการและ
วันหยุดราชการ (ฉ.5) 

รวม 110,000.00 บาท 

     - เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ท้ัง
งานรักษาพยาบาลและงานอื่นๆที่เปนประโยชนตอหนวยงาน ของ
ขาราชการ ลูกจาง พนักงานจาง  
       ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเง ินคาตอบแทน
เจาหนาที่ที ่ปฏิบัติงานใหแกหนวยบริการสาธารณสุขขององคกร
ปกครองสวนทองถิ ่น พ.ศ 2562 เบิกจายตามขอ 7 หลักเกณฑ    
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เงื่อนไขวิธีการอัตราตามที่กระทรวงสาธารณสุขกำหนด มาใชโดย
อนุโลม และแนวทางแนบทายขอ 5.2.2 (5) หล ักการถายโอน
บุคลากร ตามประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ ่น เรื ่องหลักเกณฑและขั ้นตอนการถายโอน
ภารกิจสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษานวมินทราชินีและ
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลใหแกองคการบริหารสวนจังหวัด 
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ 
        3.1.3 คาตอบแทนเบ้ียเล้ียงเหมาจาย พกส./ลูกจางเงิน
บำรุง (ฉ.11) 

รวม 30,000.00 บาท 

     - เพื่อจายเปนคาตอบแทนเบี้ยเลี้ยงเหมาจายสำหรับเจาหนาที่ท่ี
ปฏิบัติงานในหนวยบริการสาธารณสุข 
       ตามหลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขการจายเงินคาตอบแทน 
เบี้ยเลี้ยงเหมาจายสำหรับเจาหนาที่ที ่ปฏิบัติงาน ในหนวยบริการ
สังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๖๖    

       3.1.4 อ่ืนๆ (ระบุ) รวม - บาท 

3.2 คาใชสอย รวม 642,000.00 บาท 

3.2.1 รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ รวม 357,000.00 บาท 

  1) คาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน คาถายเอกสาร ฯลฯ รวม 250,000.00 บาท 
      - เพื่อจายเปนคาใชจายเพื่อใหไดมาซึ ่งบริการ เชน คาถาย
เอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คากำจัดสิ่ง
ปฏิกูล คาระหวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน (ยกเวนคาเชาบาน)      
คาโฆษณาและเผยแพร (รายจายเกี่ยวกับการจางเหมาโฆษณาและ
เผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน รวมมหรสพหรือสิ่งพิมพ
ตางๆ) คาจางเหมาบริการ ฯลฯ  
        ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย 
งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ    

  2) คาจางเหมาบริการทำความสะอาด รวม 100,000.00 บาท 
      - เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการรักษาความสะอาด  
        ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย 
งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ    

  3) คาจางเหมาบริการตกแตงสวน รวม - บาท 
      - เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตกแตงสวน  
        ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เร ื ่อง ร ูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย 
งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ 
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  4) คาใชจายในการจัดทำประกันภัยรถราชการ รวม 1,000.00 บาท 
      - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดทำประกันภัยรถราชการ 
        เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ทำประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ    

  5) คาใชจายอ่ืนๆ (คาบริการทดสอบ EQA) รวม 1,000.00 บาท 
      - เพ่ือใชจายเปนคาบริการทดสอบ External Quality 
ssessment (EQA) 
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ    
  6) คาสอบเทียบ (Calibration) และบำรุงรักษาเชิงปองกัน 
(Preventive Maintenance) เครื่องมือแพทยแบบเหมาจาย 

รวม 
 

5,000.00 บาท 
 

     - เพ่ือใชจายเปนคาสอบเทียบ (Calibration) และบำรุงรักษาเชิง
ปองกัน (Preventive Maintenance) เครื่องมือแพทยแบบเหมาจาย 
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ    

3.2.2 รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ รวม 5,000.00 บาท 
      - เพื่อจายเปนคาใชจายในการรับรอง หรือคาใชจายในพิธีการ
ตางๆ คาใชจายในการประชุมราชการ ฯลฯ  
        ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย 
งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ    

3.2.3 รายจายท่ีเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ
รายจายอ่ืนๆ 

รวม 90,000.00 บาท 

  1) คาเดินทางไปราชการ รวม 60,000.00 บาท 
        - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการสำหรับคาเบี้ย
เลี้ยง คาพาหนะ คาที่พัก คาผานทางดวนพิเศษและคาใชจายอื่นๆใน
การเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของ ขาราชการ พนักงาน
จาง คณะผู บริหาร บุคคลภายนอก หรือบุคคลที่เกี ่ยวของ ตามท่ี
องคการบรหิารสวนจังหวัดระยองกำหนด 
          เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน
การเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ 2555 และที่แกไข
เพิ่มเติมถึงฉบับที่ 4 พ.ศ. 2561 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยคาใช จ ายในการฝกอบรมและการเข าร ับการฝกอบรมของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ 
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  2) คาลงทะเบียนในการฝกอบรม รวม 30,000.00 บาท 
      - เพื่อจายเปนคาใชจายในการฝกอบรม กรณีที่องคการบริหาร
สวนจังหวัดระยองไมไดเปนหนวยจัดฝกอบรมเอง และมีความ
จำเปนตองสงเจาหนาท่ีเขารวมฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน 
        เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที ่ทองถ่ิน    
พ.ศ 2557  
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ    

   3) โครงการดานสาธารณสุข.....(ระบุช่ือโครงการ).... รวม - บาท 
    - เพ่ือใชจายสำหรับโครงการ...................... 
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ    

3.2.4 คาบำรุงรักษาและซอมแซม รวม 190,000.00 บาท 
     - เพื ่อใชจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสิน เพื ่อให
สามารถใชงานไดตามปกติ 
       ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย 
งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ    

3.3 คาวัสดุ รวม 98,900.00 บาท 

3.3.1 วัสดุสำนักงาน รวม 23,900.00 บาท 
         - เพ่ือจายเปนคาจัดหาวัสดุสำนักงาน ชนิดวัสดุคงทน     เชน 
หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก  ไม
บรรทัดเหล็ก กรรไกร ฯลฯ ชนิดวัสดุสิ้นเปลือง เชน กระดาษ หมึก
ดินสอ ปากกา ยางลบ ฯลฯ  
        ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย 
งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ    

3.3.2 วัสดุไฟฟาและวิทยุ รวม 10,000.00 บาท 
          - เพื่อจายเปนคาจัดหาวัสดุไฟฟาและวิทยุ ชนิดวัสดุคงทน 
เชน โทรโขง ไมโครโฟน โคมไฟ ฯลฯ ชนิดวัสดุสิ ้นเปลือง เชน 
หลอดไฟ สายไฟ แบตเตอรรี่ ถานอัลคาไลน ฯลฯ  
          ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย 
งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ    

3.3.3 วัสดุงานบานงานครัว รวม 10,000.00 บาท 
          - เพื ่อจายเปนคาจัดหาวัสดุงานบานงานครัว ชนิด วัสดุ
คงทน เชน แกวน้ำ จานรองถวยชาม ชอน สอม ฯลฯ ชนิดวัสดุ
สิ้นเปลือง เชน ไมกวาด แปรง ฯลฯ     
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        ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย 
งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ 

3.3.4 วัสดุกอสราง รวม 5,000.00 บาท 
         - เพื่อจายเปนคาจัดหาวัสดุกอสราง ชนิด วัสดุคงทน เชน ไม 
คอน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม ฯลฯ ชนิดวัสดุสิ้นเปลือง เชน ทิน
เนอร สี ปูนซีเมนต ฯลฯ  
       ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย 
งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ    

3.3.5 วัสดุยานพาหนะและขนสง รวม 5,000.00 บาท 
          - เพ่ือจายเปนคาจัดหาวัสดุยานพาหนะและขนสง ชนิด วัสดุ
คงทน เชน แมแรง ล็อคเกียร ฯลฯ ชนิดวัสดุสิ ้นเปลือง เชน ยาง
รถยนต น้ำมันเบรค ฯลฯ 
       ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย 
งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ    

3.3.6 วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน รวม 5,000.00 บาท 
         - เพื่อจายเปนคาจัดหาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ำมัน
ดีเซล น้ำมันเบนซิล ฯลฯ  
        ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย 
งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ    

3.3.7 วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย รวม 5,000.00 บาท 
          - เพื ่อจายเปนคาจัดหาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย  
ชน ิดว ัสด ุคงทน เช น ชุดเคร ื ่องม ือผ าต ัด กระบอกตวง ห ูฟง 
(Stethoscope) เครื ่องนึ ่ง ฯลฯ ชนิดวัสดุสิ ้นเปลือง เชน สำลี 
ผาพันแผล แอลกอฮอล ยาและเวชภัณฑ ฯลฯ  
       ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย 
งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ    

3.3.8 วัสดุการเกษตร รวม - บาท 
          - เพื่อจายเปนคาจัดหาวัสดุการเกษตร ชนิดวัสดุคงทน เชน 
จอบ เสียม ฯลฯ ชนิดวัสดุสิ้นเปลือง เชน ปุย ดิน ผาใบ ฯลฯ   

 
 
  



16 

       ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย 
งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ  
3.3.9 วัสดุโฆษณาและเผยแพร รวม 10,000.00 บาท 
         - เพื่อจายเปนคาจัดหาวัสดุโฆษณาและเผยแพร ชนิดวัสดุ
คงทน เชน เลนซซูม ขาตั้งกลอง กระเปาใสกลอง ปายประชาสัมพันธ 
ฯลฯ ชนิดวัสดุสิ้นเปลือง เชน ฟลม พูกัน ฯลฯ  
        ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย 
งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ    

3.3.10 วัสดุเครื่องแตงกาย รวม - บาท 
          - เพื่อจายเปนคาจัดหาวัสดุเครื่องแตงกาย เชน เสื้อกาวน
สำหรับหองผาตัด หองติดเชื้อ ฯลฯ  
        ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย 
งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ    

3.3.11 วัสดุคอมพิวเตอร รวม 20,000.00 บาท 
          - เพื ่อจายเปนคาจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนดิสก 
ฮารดดิสกไดรฟ หัวพิมพ แถบพิมพ ฯลฯ  
       ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย 
งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ    

3.3.12 วัสดุเครื่องดับเพลิง รวม 5,000.00 บาท 
          - เพื่อจายเปนคาจัดหาวัสดุเครื่องดับเพลิง ชนิดวัสดุคงทน 
เชน วาลวน้ำดับเพลิง ทอสายสงน้ำ สายดับเพลิง ฯลฯ ชนิดวัสดุ
สิ้นเปลือง เชน ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง ฯลฯ  
       ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย 
งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ    

3.3.13 วัสดุอ่ืน รวม - บาท 
          - เพื่อจายเปนคาจัดหาวัสดุอื่น เชน มิเตอรน้ำ หัวเชื่อมแกส 
หัววาลวเปด-ปดแกส ฯลฯ  
        ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย 
งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ    
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3.4 คาสาธารณูปโภค รวม 75,000.00 บาท 

3.4.1 คาไฟฟา รวม 60,000.00 บาท 
        - เพื่อจายเปนคาไฟฟา คาใชจายเพื่อใหไดใชบริการ และ
คาใชจายที่เกี่ยวกับการใชบริการ รวมถึงคาใชจายที่ตองชำระพรอม
กัน เชน คาบริการ คาภาษี ฯลฯ 
      ตามหนังสือท่ี มท 0808.2 /ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย 
งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ    

3.4.2 คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล รวม 5,000.00 บาท 
         - เพื่อจายเปนคาน้ำประปา คาน้ำบาดาล คาใชจายเพื่อใหได
ใชบริการ และคาใชจายที่เกี่ยวกับการใชบริการ รวมถึงคาใชจายท่ี
ตองชำระพรอมกัน เชน คาบริการ คาภาษี ฯลฯ 
      ตามหนังสือท่ี มท 0808.2 /ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจาย 
งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ    

3.4.3 คาบริการโทรศัพท รวม - บาท 
        - เพ่ือจายเปนคาบริการโทรศัพท คาใชจายเพ่ือใหไดใชบริการ 
และคาใชจายที่เกี่ยวกับการใชบริการ รวมถึงคาใชจายที่ตองชำระ
พรอมกัน เชน คาบริการ คาภาษี ฯลฯ 
      ตามหนังสือท่ี มท 0808.2 /ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย 
งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ 

   

   

3.4.4 คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม รวม 10,000.00 บาท 
         - เพื่อจายเปนคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม คาใชจาย
เพื่อใหไดใชบริการ และคาใชจายที่เกี่ยวกับการใชบริการ รวมถึง
คาใชจายท่ีตองชำระพรอมกัน เชน คาบริการ คาภาษี ฯลฯ 
      ตามหนังสือท่ี มท 0808.2 /ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย 
งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ตั้งจายจากเงินบำรุงฯ 
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4. งบลงทุน รวม 430,100.00 บาท 

4.1 คาครุภัณฑ รวม 105,100.00 บาท 

4.1.1 ครุภัณฑสำนักงาน รวม 18,500.00 บาท 
        1) ตูไซดบอรดเก็บของ ขนาด 80 x 120 เซ็นติเมตร  
 จำนวน 1 ตู 
           - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตูไซดบอรดเก็บของ ขนาด 
80 x 120 เซ็นติเมตร จำนวน 1 ตู ราคาตูละ 4,000 บาท 
รายละเอียดจากการสืบราคาจากทองตลาด 

รวม 4,000.00 บาท 

        2) เกาอ้ีสำนักงานพนักพิงเตี้ยมีลอเลื่อน จำนวน 2 ตัว 
           - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตูเกาอ้ีสำนักงานพนักพิงเตี้ยมี
ลอเลื่อน จำนวน 2 ตัว ราคาตัวละ 2,600 บาท รายละเอียดจากการ
สืบราคาจากทองตลาด 

รวม 5,200.00 บาท 

        3) เกาอ้ีอเนกประสงคมีท่ีวางแขน จำนวน 3 ตัว 
           - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเกาอ้ีอเนกประสงคมีท่ีวางแขน 
จำนวน 3 ตัว ราคาตัวละ 1,800 บาท รายละเอียดจากการสืบราคา
จากทองตลาด 

รวม 5,400.00 บาท 

        4) เกาอ้ีกลมแบบมีลอเลื่อนมีพนักพิงและปรับสูงต่ำได 
จำนวน 1 ตัว 
           - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตูเกาอ้ีกลมแบบมีลอเลื่อนและปรับ
สูงต่ำได จำนวน 1 ตัว ราคาตัวละ 2,500 บาท รายละเอียดจากการ
สืบราคาจากทองตลาด 

รวม 2,500.00 บาท 

        5) เกาอ้ีกลมปรับสูงต่ำได จำนวน 1 ตัว 
           - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเกาอ้ีกลมปรับสูงต่ำได จำนวน 1 ตัว
ราคาตัวละ 1,400 บาท รายละเอียดจากการสืบราคาจากทองตลาด 

รวม 1,400.00 บาท 

4.1.2 ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง รวม - บาท 

 รวม - บาท 

4.1.3 ครุภัณฑการเกษตร รวม - บาท 

 รวม - บาท 

4.1.4 ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ รวม - บาท 

 รวม - บาท 

4.1.5 ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร รวม - บาท 

 รวม - บาท 

4.1.6 ครุภัณฑวิทยาศาสตรหรือการแพทย รวม 86,600.00 บาท 
       1) เครื่องพนหมอกควันสะพายไหล ท่ีใชในงานสาธารณสุข 
จำนวน 1 เครื่อง 
          - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องพนหมอกควันสะพายไหล ท่ีใช
ในงานสาธารณสุข จำนวน 1 เครื่องๆละ 86,600 บาท รายละเอียด
เปนไปตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ สำนักงบประมาณ เดือนธันวาคม 
2567 หนา 32 ขอ 12.3 
 

รวม 86,600.00 บาท 
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4.1.7 ครุภัณฑงานบานงานครัว รวม - บาท 

 รวม - บาท 

4.1.8 ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส รวม - บาท 

 รวม - บาท 

4.1.9 ครุภัณฑอ่ืน รวม - บาท 

 รวม - บาท 

4.2 คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 325,000.00 บาท 

4.2.1 คากอสรางอาคารหรือส่ิงปลูกสรางตางๆ รวม - บาท 

4.2.2 คาตอเติมหรือดัดแปลงอาคารหรือส่ิงปลูกสรางตางๆ รวม - บาท 

4.2.3 คาปรับปรุงท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 325,000.00 บาท 

        1) ปรับปรุงหองใหบริการรักษาพยาบาล รวม 325,000.00 บาท 
                - คาปรับปรุงฝาเพดานและบิ้วทอินเคาเตอร ตูเก็บเวชภัณฑยา 
หองใหบริการและรักษาพยาบาล 
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สวนท่ี 3 
แผนการใชจายเงินบำรุง  

โรงพยาบาลสงเสรมิสุขภาพตำบลบานเขาสิงหโต 
สังกัด องคการบริหารสวนจังหวัดระยอง 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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